Regime Juridico Da Formacdo Continua De Professores
CAPITULO I
Principios gerais
Artigo 1.0

Objecto

O presente diploma estabelece o regime juridico da formagdo continua de professores e
define o respectivo sistema de coordenacdo, administragdao e apoio.

Artigo 2.0

Ambito de aplicacdo

1 - O presente diploma aplica-se:

a)

b)
c)
d)

e)

Aos docentes profissionalizados da educagdo pré-escolar e dos ensinos basico e
secundario, em exercicio efectivo de fungbes em estabelecimento de educagdo
ou de ensino publico;

Aos docentes profissionalizados que exercam funcbes nas areas da educagdo
escolar especial e extra-escolar;

Aos docentes profissionalizados do ensino portugués no estrangeiro e nas escolas
europeias, com as necessarias adaptacoes.:

Aos docentes profissionalizados que exergam fungdes em estabelecimentos de
ensino particular ou cooperativo, com as necessarias adaptacées;

Aos docentes ndo profissionalizados de quaisquer modalidades de educacao
referidas nas alineas anteriores, com as necessarias adaptagdes e em condicGes
a definir por diploma préprio.

2 - O disposto no presente diploma ¢ aplicavel as situacbes legalmente equiparadas ao
exercicio das fungdes docentes.

Artigo 3.0

Objectivos

A formacdo continua tem como objectivos fundamentais:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

A melhoria da qualidade do ensino e das aprendizagens, através da permanente
actualizardo e aprofundamento de conhecimentos, nas vertentes tedrica e
pratica;

O aperfeicoamento das competéncias profissionais dos docentes nos varios
dominios da actividade educativa, quer a nivel do estabelecimento de educagdo
ou de ensino, quer a nivel da sala de aula;

O incentivo a autoformacdo, a pratica da investigagdo e a inovagdo educacional;
A aquisicdo de capacidades, competéncias e saberes que favoregcam a construcgado
da autonomia das escolas e dos respectivos projectos educativos;

O estimulo aos processos de mudanca ao nivel das escolas e dos territorios
educativos em que estas se integrem susceptiveis de gerar dinamicas
formativas;

O apoio a programas de reconversao profissional, de mobilidade profissional e de
complemento de habilitagoes.



Artigo 4.0

Principios

A formacdo continua assenta nos seguintes principios:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)
i)

Liberdade de iniciativa das instituicdes vocacionadas para a formacao;
Autonomia cientifico-pedagogica na concepgao e execucdao de modelos de formacdo;
Progressividade das accdes de formagao;

Adequacdo as necessidades do sistema educativo;

Descentralizacdo funcional e territorial do sistema de formacdo continua;
Cooperacdo institucional, nomeadamente entre instituicdes de ensino publico,
privado e cooperativo;

Associagdo entre escolas, desenvolvendo a sua autonomia e favorecendo a sua
insergdo comunitaria;

Valorizacdo da comunidade educativa;

Associativismo docente, nas vertentes pedagdgica, cientifica e profissional.

Artigo 5.0

Efeitos

1 - As acgdes de formacdo continua relevam para efeitos de apreciacdo curricular e para a
progressao na carreira docente.

2 - As accles de formagdo so relevam para efeitos de progresséo na carreira docente
guando, a data da realizagdo, os formandos se encontrem ja inseridos nesta carreira.

CAPITULO II
Accoes de formacgao continua
SECCAO I

Areas e modalidades

Artigo 6.0

Areas de formacao

As accles de formagdo continua incidem, nomeadamente, sobre:

a)

b)
c)

d)

Ciéncias de especialidade que constituam matéria curricular nos varios niveis de
educacdo e ensino a que se reporta o presente diploma;

Ciéncias da educacdo;

Pratica e investigacdo pedagdgica e didactica nos diferentes dominios da
docéncia;

Formagdo pessoal, deontoldgica e sdcio-cultural.



Artigo 7.©

Modalidades de acgoes de formagdo continua

1 - As acgdes de formacdo continua revestem as seguintes modalidades:

a) Cursos deformacao;

b) Médulos deformacao;

c) Frequéncia de disciplinas singulares em instituicGes de ensino superior;
d) Seminarios;

e) Oficinas de formacao;

f) Estagios;

g) Projectos;

h) Circulos de estudos.

2 - Os projectos de intervengdo na escola carecem de prévia aprovagdao do respectivo
orgdo de gestdo e administracdo, ouvido o 6rgdo de coordenagdo pedagdgica.

Artigo 8.0
Organizacao das acgoes de formacgao

1 - As acgoes de formacdo continua previstas no presente diploma terdo uma duragdo
minima de quinze horas.

2 - As accOes referidas no nimero anterior podem ser organizadas por qualquer das
entidades formadoras acreditadas nos termos do presente diploma.

3 - O regime juridico da formacdo especializada de educadores e professores dos ensinos
basico e secundario consta de diploma proprio.

Artigo 9.©

Comunicacao e divulgacao

1 - A realizacdo de acgOes de formacdo continua e a fixagdo da respectiva data sdo
previamente comunicadas pela entidade formadora a direccdo regional de educagao.

2 - Na divulgagao de acgGes de formacgdo continua devem ser referidas as condicoes de
frequéncia e de avaliagdo dos formandos, bem como os créditos a atribuir.

3 - Concluida a acgdo de formacdo, a entidade formadora envia a direcgdo regional de
educacdo todos os elementos necessarios ao registo anual das accbes de formagao.



SECCAO 11

Avaliacao e certificarao

Artigo 10.0

Avaliacao das accoes de formacao

1 - As accbes de formacgdo continua sdo avaliadas pelo formando, pelo formador ou
entidade formadora de modo a permitir a analise da sua adequacdo aos objectivos
previamente definidos e da sua utilidade na formagdo continua do docente.

2 - A entidade formadora deve criar instrumentos de avaliacdo, proceder ao tratamento
dos dados recolhidos e promover a divulgacao dos respectivos resultados.

Artigo 11.0

Avaliacao dos formandos

1 - As acgbes de formagdo continua devem assegurar a avaliagdo individual do

aproveitamento do formando.

2 - A avaliagdo é realizada, preferencialmente, sob forma escrita, sem prejuizo de
utilizacdo, cumulativa ou em alternativa, de outros instrumentos, designadamente
relatorios, trabalhos, provas, comentarios e apreciagoes criticas.

3 - A responsabilidade final da avaliacdo cabe a entidade formadora.

4 - Do resultado da avaliacdo realizada nos termos dos nimeros anteriores cabe recurso
para o o6rgdo cientifico-pedagdgico da entidade formadora.

Artigo 12.0
Avaliacdao nas modalidades de estagio e projecto

1 - Os estagios compreendidos na formacdo continua de professores pressupdem o
acompanhamento por um formador do estabelecimento ou do centro onde os mesmos se
realizam, no qual se registe a avaliacgdo do desempenho do professor durante o estagio,
em relatdrio a elaborar para o efeito.

2 - Os professores que realizam estagios devem elaborar relatério de avaliagdo dos
mesmos.

3 - A entidade formadora deve avaliar a participacdo dos professores na concepgao,
desenvolvimento e realizacao dos projectos.



Artigo 13.0

Certificacao das accoes de formacgao

1 - As entidades formadoras devem emitir certificados das acgoes de formacgdo continua
gue ministram, desde que se encontrem satisfeitas as condicbes de frequéncia e de
aproveitamento previamente definidas e divulgados.

2 - Nao podem ser objecto de certificarao as accdes nas quais a participagao do formando
nao tenha correspondido a dois tercos da respectiva duragao.

3 - Dos certificados de formacdo devem constar a data, a designacao, a duragdo e a
modalidade da accdo de formacao realizada, bem como a identificacdo do formando, do
formador e da respectiva entidade formadora.

4 - Sempre que a organizacao dos cursos de formacgdo seja modular, o certificado do curso
deve identificar os mddulos que o constituem e as respectivas designacdes.

5 - Quando a acgdo de formagdo revista as modalidades de estagio ou de projecto, o
certificado deve referir ainda o local onde os mesmos se realizaram.

Artigo 14.0

Créditos de formacao

1 - As accdes de formacdo continua sdo atribuidos créditos para efeitos de progressdo na
carreira docente; de acordo com o nimero de horas da acgado, dividido pelo coeficiente 25.
2 - O quociente resultante da divisdo prevista no niumero anterior é contabilizado até as
décimas.

3 - A- contabilizagdo horaria das modalidades de estagio, de projecto, de circulo de
estudos e de disciplinas singulares do ensino superior é definida por despacho do Ministro
da Educacgdo, sob proposta do Conselho Cientifico-Pedagdgico de Formacdo Continua.

CAPITULO III
Entidades formadoras

SECCAO I

Artigo 15.0
Entidades formadoras
1 - S3o entidades formadoras:

a) As instituicoes de ensino superior cujo ambito de actuagdo se situe no campo da
formacdo de professores, das ciéncias de educacdo e das ciéncias da
especialidade;

b) Os centros de formagao das associacdes de escolas;

c) Os centros de formacdo de associacbes profissionais ou cientificas sem fins
lucrativos, constituidas nos termos da lei, cuja intervencdo seja considerada
relevante para o processo de formacgdo continua de professores.



2 - Os servicos da administracdo central ou regional de educacao podem promover acgoes
de formacgdo continua em areas consideradas relevantes para o desenvolvimento do
sistema educativo.

3 - As entidades formadoras podem revestir natureza publica, particular e cooperativa.

4 - Podem ser criados centros de formagdao de natureza mista envolvendo entidades
formadoras publicas e ndo publicas.

5 - As entidades formadoras poder. solicitar a colaboracao de outras entidades, em termos
a definir pelo Conselho Cientifico-Pedagogico de Formagdo Continua.

6 - Por portaria do Ministro da Educacdo, ouvido o Conselho Cientifico-Peda2dgico de
Formagdo Continua, serdo definidas as condigdes em que o estatuto de entidade formadora
pode ser atribuido a outras instituicGes cuja intervengdo seja considerada relevante para o
processo de formacdo continua de professores.

SECCAO II

Instituicoes de ensino superior

Artigo 16.0

Instituicoes de ensino superior

As instituicGes de ensino superior podem realizar accbes de formacdo continua, quer por
iniciativa propria, quer mediante a celebracdo de protocolos, contratos-programa e
contratos de formacdo, nos termos previstos no presente diploma.

Artigo 17.0
Participacao das instituicoes de ensino superior

1 - Enquanto entidades de formacéo inicial de professores, compete as instituicées ensino
superior elaborar programas de formacao de formadores.

2 - As instituicoes de ensino superior podem prestar consultadoria cientifica e
metodoldgica aos centros de formagdo, nomeadamente na identificacdo de necessidades,
na elaboracao de planos e na concepgao e desenvolvimento de projectos.



SECCAO III

Centros de formacgao das associacoes de escolas

Artigo 18.0

Constituicao

1 - Os estabelecimentos de educacdo pré-escolar e dos ensinos basico e secundario de
uma mesma area geografica podem, mediante decisdo dos respectivos 6rgdos de direcgao,
associar-se com vista a constituicdo de centros de formacdo de associagdes de escolas.

2 - Os centros de formagdo podem associar escolas publicas, bem como escolas privadas e
cooperativas, desde que seja previamente definido o contributo destas em recursos
humanos e recursos financeiros.

3 - Salvo casos de contiguidade, s6 podem agrupar-se escolas das mesmas areas
geograficas, sendo estas, para efeito do disposto no presente diploma, delimitadas por
despacho do Ministro da Educacao.

4 - O disposto no niumero anterior ndo é aplicavel Constituicdo de centros de formacdo que
associem exclusivamente estabelecimentos de ensino particular e cooperativo.

5 - Os centros de formagdo associam estabelecimentos de diferentes niveis e modalidades
de educacgdo e de ensino, podendo constituir bolsas de formadores de cada um dos niveis e
modalidades de educagao e ensino que os integram.

6 - Por despacho do Ministro da Educacdo, serdo definidas as condigdes necessarias a
constituicdo de um centro de formacdo de associagdo de escolas publicas ou misto.

7 - O processo de associacao de escolas deve ser acompanhado, apoiado e homologado
pelo respectivo director regional de educacao.

Artigo 19.0

Objectivos

Sao objectivos dos centros de formacao:

a) Incentivar a autoformacdo, a pratica de investigacéo e a inovagdo educacional;

b) Promover a identificagdo das necessidades de formacdo;

c) Dar resposta a necessidades de formacdo identificadas e manifestadas pelos
estabelecimentos de educacdo e ensino associados e pelos respectivos educadores e
professores;

d) Fomentar o intercambio e a divulgagdo de experiéncias pedagdgicas;

e) Adequar a oferta a procura de formacdo.



Artigo 20.0

Competéncias

Aos centros de formacdo compete:

a) Identificar as necessidades de formacao dos docentes das escolas associadas,
estabelecendo as respectivas prioridades;

b) Promover as accbes de formagdo continua que respondam as prioridades definidas;

c) Elaborar planos de formacdo, podendo estabelecer protocolos de cooperagao com
outras entidades formadoras;

d) Coordenar e apoiar projectos de inovacao dos estabelecimentos de educacdo e ensino
associados;

e) Promover a articulagdo de projectos desenvolvidos pelas escolas com os dérgdos de
poder local;

f) Criar e gerir centros de recursos.

Artigo 21.0

Autonomia

1 - Os centros de formacdo gozam de autonomia pedagodgica para os efeitos previstos
neste diploma.

2 - Sem prejuizo da sua autonomia pedagdgica, o centro de formagdo atende as
orientagdes- do Conselho Cientifico-Pedagdgico de Formacgdo Continua.

Artigo 22.0

Sede e desighacao

1 - O centro de formacao tem sede numa das escolas associadas.
2 - O centro de formacdo adoptara designacdo propria, a qual pode acrescer o nome de um
patrono.

Artigo 23.0

Verbas e receitas proprias

1 - Os centros de formagdo tém verbas proprias inscritas no orcamento da escola onde
funcione a sua sede e tém receitas proprias provenientes da aceitacdo de liberalidades ou
de servigos prestados.

2 - A movimentacdo das verbas referidas no n.° 1 compete ao 6rgédo de gestdo da escola
onde funcione a sede do centro de formacdo, sob proposta do respectivo director.



Artigo 24.0

Estrutura da direcgao e gestao

1 - Sdo 6rgdos de direccdo e gestdo dos centros de formagdo das associacdes de escolas
publicas e mistas a comissdo pedagdgica, o director e o Conselho de Acompanhamento da
Gestao Administrativo-Financeira.

2 - A comissdo pedagogica € composta pelo director do centro de formacgdo, pelos
presidentes dos conselhos pedagdgicos das escolas associadas, por representantes dos
estabelecimentos de educagdo pré-escolar e do 1.9 cicio do ensino basico e pelo presidente
do conselho directivo ou director executivo da escola que funcione como sede.

3 - O director é seleccionado por concurso de entre os docentes das escolas associadas.

4 - O Conselho de Acompanhamento da Gestdo Administrativo-Financeira é composto por
um membro eleito pela comissdo pedagdgica e pelo presidente do conselho administrativo
e chefe dos servicos administrativos da escola sede.

Artigo 25.0

Competéncias da comissdo pedagdgica

A comissdo pedagdgica compete:

a) Seleccionar o director do centro de entre as candidaturas apresentadas;

b) Eleger o seu representante no Conselho de Acompanhamento da Gestao
Administrativo-Financeira;

c¢) Emitir recomendacbes sobre aspectos pedagogicos;

d) Estabelecer a articulacdo entre os projectos de formagdo das escolas e o centro;

e) Aprovar o plano de accao, proposto pelo director do centro;

f)  Escolher os formadores do respectivo centro;

g) Aprovar os protocolos de colaboragao entre o centro e outras entidades formadoras;

h) Propor o recurso a servigos de consultadoria para apoio ao desenvolvimento das
actividades do centro;

/) Aprovar o seu regulamento interno de funcionamento, do qual conste, designadamente,
o regime de seleccdo do director do centro;

j) Acompanhar a execucdao do plano de acgdo do centro, bem como do respectivo
orgamento.

2 - A comissdo pedagogica pode nomear um consultor de formacao.



Artigo 25.0 - A

Consultor de formacgao

1 - O cargo de consultor de formagao deve ser desempenhado por individuos possuidores
de curriculo relevante, como tal reconhecido mediante deliberacdo fundamentada do
Conselho Cientifico-Pedagogico de Formacdo Continua.

2 - Ao consultor de formacdo compete:

a) Colaborar na elaboragao do plano de formagdo do centro;

b) Dar parecer sobre aspectos relacionados com o funcionamento cientifico-
pedagdgico do centro;

c) Acompanhar o desenvolvimento das accdes de formacdo realizadas nas
modalidades de projecto e circulo de estudos;

d) Exercer as demais fungdes de ambito cientifico-pedagdgico que l|he forem
cometidas pelos érgdos de direccdo e gestdo do centro.

Artigo 26.0

Competéncias do director

Ao director do centro compete:

a)
b)
c)

d)

e)

f)
g)

h)

Representar o centro de formacao;

Presidir a comissdo pedagdgica;

Coordenar e gerir o processo de formacdo continua dos professores das diversas
escolas associadas;

Promover a identificacdo das necessidades de formacdo dos docentes e a elaboragao
do plano de formacao do centro;

Assegurar a articulagao com outros estabelecimentos, designadamente os de ensino
superior, tendo em vista a preparacao, orientacao e gestdo de acgdes de formacao
continua;

Promover a organizacao das acgdes previstas no plano de formagdo do centro;
Analisar e sistematizar a informagdo constante das fichas de avaliacdao das accdes de
formacdo continua realizadas e apresenta-las a comissdo pedagdgica;

Propor a movimentacao das verbas inscritas para o funcionamento do centro.

Artigo 27.0

Estatuto do director

| - O director do centro &, obrigatoriamente, um docente profissionalizado, com, pelo
menos, cinco anos de bom e efectivo servigo.

2 - O director do centro podera beneficiar de dispensa total de servico docente.

3 - O director, se colocado como docente num estabelecimento de educagdao ou de ensino
ndo pertencente a associacdo de escolas, pode concluir o seu mandato em regime de
destacamento.

4 - O exercicio de fungdes de director do centro é equiparado para efeitos remuneratorios
ao exercicio do cargo de presidente do conselho directivo.

5 - O director exerce as suas fungdes por um periodo de trés anos, renovavel.



Artigo 27.0 - A

Apoio técnico
O apoio técnico ao director do centro de formacdo sera assegurado por docentes, até ao
maximo de dois, em regime de acumulagdo, dando direito a remuneracao.

Artigo 27.°0 - B

Competéncias do Conselho de Acompanhamento
da Gestao Administrativo-Financeira

Ao Conselho de Acompanhamento da Gestao Administrativo-Financeira compete:

a) Elaborar e aprovar o projecto de orcamento do centro;
b) Exercer o controlo orcamental sobre a actividade do centro.

SECCAO 1V

Centros de formacdo das associagoes profissionais ou cientificas

Artigo 28.0

Centros de formacdo das associagoes profissionais ou cientificas

| - As associagOes profissionais ou cientificas sem fins lucrativos, constituidas nos termos
da lei, cuia intervengdo seja considerada relevante para o processo de formacdo continua
de professores podem criar centros de formacao.

2 - Os centros a que se refere o nUmero anterior tém como 6rgaos, de direcgdo e gestdo a
comissdo pedagodgica e o director, sendo-lhes aplicavel, com as devidas adaptagoes, o
disposto nos artigos 25.° e 27.° do presente diploma.

3 - Aos centros de formacdo das associacles profissionais ou cientificas & aplicavel o
disposto no artigo 21.9 do presente diploma.



SECCAO V

Processos de acreditacao

Artigo 29.0

Acreditacao das entidades formadoras

1 - As entidades que, nos termos e para os efeitos do presente diploma, pretendam
realizar acgOes de formagdo continua devem sujeitar-se a um processo de acreditardo.

2 - A acreditardo é requerido ao Conselho Cientifico-Pedagogico de Formagdo Continua,
devendo a entidade formadora fazer a indicagao dos seguintes elementos:

a) Plano de actividades e projectos de formagdo para o periodo de validade da
acreditardo;

b) Identificagdo e habilitagdes dos formadores e respectivas areas de formagao;

c) Destinatarios das acgoes de formacdo a realizar.

3 - No caso de instituicdes do ensino superior, a acreditardo é concedida as unidades
organicas das instituigdes requerentes.

4 - A acreditardo é valida por trés anos, a partir da data da concessdo e registo,
implicando a sua renovagao um novo processo de acreditarao.

5 - Sem prejuizo da indicagdo dos elementos referidos no n.° 2, as instituigdes de ensino
superior e 0s servicos de educacdo da administracdo central ou regional consideram-se
dispensados do processo de acreditagao.

6-Para além dos elementos referidos no n.% 2, devem as instituices de ensino superior
particular e cooperativo e os centros de formagao apresentar documento comprovativo da
autorizacdo ou homologacao superior de funcionamento da instituicdo, bem como dos
cursos que ministram. no caso das instituicdes de ensino superior.

7 - O prazo para decisdo sobre o pedido de acreditagdo das entidades formadoras é de 60
dias, findo o qual se presume o deferimento tacito.

Artigo 30.0

Acreditacao de acgoes de formagao

1 - A acreditardo de acgoes de formacdo é requerido ao Conselho Cientifico-Pedagdgico de
Formagdo Continua, devendo a entidade requerente indicar os seguintes elementos,
referentes as acgOes a acreditar:

a) Designacdo e programa;

b) Duracdo;

c) Destinatarios;

d) Condicdes de frequéncia;

e) Identificacao e habilitagdes dos formadores;

f)  Local de realizagao;

g) Forma de avaliagdo da accao e dos formandos.



2 - A acreditardo da acgdo fixa o niUmero de créditos a atribuir, a area do conhecimento
para a qual é conferida, bem como os perfis dos respectivos destinatarios.

3 - O prazo para decisdo sobre o pedido de acreditacdo das acgoes de formacdo é de 90
dias, findo o qual se presume o deferimento tacito.

CAPITULO 1V

Formadores

Artigo 31.0

Requisitos

1 - Podem ser formadores, no ambito das areas de formacgado previstas no artigo 6.9, os
individuos que possuam uma das seguintes habilitagoes:

a) Doutoramento;
b) Mestrado;

c) Aprovagdo em provas de aptiddo pedagdgicas e capacidade cientifica, realizadas no

ambito da docéncia do ensino superior;
d) Curso de pds-graduacdo ou parte curricular do mestrado;

e) Curso de formagdo especializada em Educagdo/Ciéncias de Educagdo, nos termos do

disposto no regime juridico da formacdo especializada de educadores e professores;
f) Licenciatura em Educacao/Ciéncias de Educacgao.

2 - Podem também ser formadores os docentes profissionalizados dos ensinos basico e
secundario e os educadores de infancia habilitados com uma das seguintes qualificacGes

em Educacdo/Ciéncias de Educacdo:

a) Diploma de estudos superiores especializados;
b) Curso de formagao de formadores com duragdo superior a cento e vinte horas.

3 - Podem ainda ser formadores, mediante deliberacao fundamentada do Conselho
Cientifico-Pedagdgico de Formacdo Continua, os individuos, docentes ou ndo docentes,

possuidores de curriculo relevante nas matérias sobre que incide a formagao.

4 - O estatuto de formador a que se referem os nimeros anteriores é concedido para uma

determinada area de formagao.



Artigo 32.0

Estatuto do formador de centro de formacgao

1 - Aos formadores dos centros de formacdo das associacoes de escolas € atribuida a
remuneracao devida pelas accdes de formacao que orientem.

2 - Os formadores dos centros de formagcdao podem ser autorizados pela comissao
pedagdgica a orientar acgbes de formagdo para outras entidades, desde que ndo haja
prejuizo para o exercicio das suas fungdes no centro.

3 - Para a realizacdo das acgdes de formacao, os formadores devem solicitar a autorizacao
prévia da instituicdo a que se encontram vinculados.

4 - No caso de os formadores exercerem as suas funcdes no centro em regime de
acumulagdo com fungdes docentes em estabelecimentos de educacdo ou ensino publico,
ndo pode o horario dai resultante ultrapassar o limite legalmente fixado.

CAPITULO V

Formandos

Artigo 33.0

Direitos dos formandos

O docente, enquanto formando, tem o direito de:

a)

b)

c)

d)
e)

J)

Escolher as accbes de formagdo que mais se adeqiem ao seu plano de
desenvolvimento profissional e pessoal, sem prejuizo cumprimento de programas ou
prioridades definidos pela escola a que pertence ou pelo Ministério da Educagdo;
Participar na elaboragao do plano de formagao do centro a que se encontra associada
a escola a que pertence;

Cooperar com os outros formandos na constituicdo de equipas que desenvolvam
projectos ou promovam circulos de estudos;

Contabilizar créditos das accBes de formagdo em que participe;

Beneficiar, nos termos da legislacao em vigor, de dispensas da actividade lectiva
para efeitos da frequéncia de acgBes de formagao continua;

Frequentar, gratuitamente, as acgbes de formagdo obrigatoria.

Artigo 34.0

Deveres dos formandos

O docente, enquanto formando, tem o dever de:

a)
b)

Participar nas acgdes de formacdo continua que se integrem em programas
considerados prioritarios para o desenvolvimento do sistema educativo e das escolas;
Custear as acgles de formagdo continua de caracter ndo obrigatorio.



CAPITULO VI

Conselho Cientirico-Pedagdgico de Formacdo Continua

Artigo 35.0

Conselho Cientifico-Pedagodgico de Formacdo Continua

1 - Ao Conselho Cientifico-Pedagdgico de Formacdo Continua, adiante designado por
Conselho, compete proceder a acreditacdo das entidades formadoras e das acgdes de
formacdo continua de professores e acompanhar o processo de avaliagdo do sistema de
formacdo continua.

2 - Ao Conselho compete, ainda, a acreditarao dos cursos de formacao especializada.

3 - Ao Conselho podem ser solicitados pareceres sobre matérias da sua competéncia.

Artigo 36.0

Composicao

1 - O Conselho é constituido por 1 presidente e 12 vogais, nomeados por despacho do
Ministro da Educagdo de entre personalidades de reconhecido mérito na area da educacgao.
2 - No ambito do Conselho serdo constituidas duas secgdes:

a) Secgdo Coordenadora de Formacgdo Continua;
b) Seccao Coordenadora de Formacdo Especializada.

Artigo 37.0

Seccdo Coordenadora de Formacao Continua

A Seccdo Coordenadora de Formacdo Continua compete:

a) Acreditar e registar as entidades formadoras e as acgoes de formacgdo continua de
acordo com o disposto no presente diploma;

b) Acreditar os candidatos a formadores previstos no n.° 3 do artigo 34.9;

c) Reconhecer como validas, para efeitos do disposto no presente diploma, qualificaces
obtidas no estrangeiro;

d) Organizar o registo dos formadores;

e) Esclarecer duvidas relacionadas com a relevancia, a avaliacdo e a certificardo das
accoes;

f) Delegar competéncias em consultores cientifico-pedagodgicos das entidades formadoras
para o desenvolvimento de acgdes de formagdo nas modalidades de circulo de estudos
e projecto.



Artigo 38.0

Seccao Coordenadora de Formacao Especializada

A Seccdo Coordenadora da Formacdo Especializada compete:

a) Acreditar os cursos de formacdo especializada, no respeito pelos principios
definidos no respectivo regime juridico;

b) Estabelecer o regime de creditardao da forma especializada, com base nos
principios definidos no presente diploma;

c) Emitir recomendaces e pareceres, designadamente quanto a adequagdo dos
cursos e programas de formacdo especializada aos perfis de formacao para o
exercicio dos cargos, actividades e fungdes no ambito do sistema educativo e das
escolas.

Artigo 39.0

Funcionamento

| - O Conselho rege-se por um regulamento interno por si elaborado e aprovado, a
submeter a homologacgao do Ministro da Educacao.

2 - Ao presidente do Conselho cabe presidir as reunides do plenario e das seccbes, dirigir e
coordenar as actividades do conselho e executar as suas deliberagoes.

3 - De todas as reunides do plenario e das seccées do Conselho deve ser lavrada acta, da
qual constem as deliberagdes tomadas e as declaragdes de voto dos membros presentes
que o requeiram.

4 - O Conselho tem um secretario permanente nomeado por despacho do Ministro da
Educacdo, sob proposta do respectivo presidente, equiparado, para efeitos remuneratorios,
a chefe de divisao.

5 - O Conselho dispde de um secretariado proprio para apoio logistico e administrativo,
competindo ao Instituto de Inovagao Educacional garantir o respectivo suporte financeiro.

CAPITULO VII

Administracdo da formacgdo continua

Artigo 40.0

Orientacado da formacdo continua de professores

O Ministério da Educacdo intervém na formacgdo continua de professores através:

a) Do estabelecimento de prioridades de formacao;
b) Da criacao de programas nacionais,;
c) Da coordenacdo, administracdo e avaliagdo do sistema de formagdo continua.



Artigo 41.0
Intervencao das direccoes regionais de educacao

1 - No dmbito da gestdo administrativa do processo de formagdo continua, compete as
direcgOes regionais de educacgao:

a) Registar anualmente todas as acgbes de formagdo continua oferecidas na regido,
indicando as suas caracteristicas identificativas, nomeadamente entidade formadora,
formandos, destinatarios, data e local da realizagdo, modalidade e duracdo da acgdo,
tema e programa, créditos a atribuir e formas de avaliacéo;

b) Registar anualmente as acgoes de formacao oferecidas por cada entidade formadora;

c) Autorizar a dispensa de servico docente, no dmbito da legislagdo em vigor.

2 - As direcg0es regionais de, educagao comunicarao ao Conselho os registos referidos nas
alineas a) e b) do nimero anterior.

3 - No ambito da administracdo do sistema de formagdo continua, compete as direcgbes
regionais de educacao:

a) Promover e acompanhar o processo de criagdo dos centros de formagao de associagoes
de escolas;

b) Promover a cooperacdo interinstitucional de modo a adequar a oferta a procura de
formacao.

4 - As direccGes regionais de educagdo podem solicitar intervengdes prioritarias, no ambito
da formacdo continua, e aplicar medidas de apoio especial.
5 - As direccdes regionais de educacao podem ainda celebrar contratos de prestacao de

servicos com formadores, destinados aos centros de formacdo das associagdes de escolas
das areas de intervencgdo prioritaria.

CAPITULO VIII

Inspeccdo da formagdo continua

Artigo 42.0
Inspeccdo do sistema de formacgdo continua

Cabe a Inspecgdo-Geral da Educacédo o controlo e a inspeccdo das actividades de formagao
continua previstas no presente diploma.

Artigo 43.0
Irregularidades

| - Detectada a ocorréncia de irregularidades nos processos de formagdo em curso, a
Inspeccdo-Geral da Educagdo comunica-las-a ao Conselho.

2 - Na situacdo a que se refere o nimero anterior, o Conselho promovera a audigdo do
centro responsavel pela accdo de formagao.



3 - Em caso de fundada suspeita de irregularidades graves no funcionamento dos centros
e na realizagdo de acgbes de formacdo, o Conselho determinara a suspensdo preventiva da
acreditardo e propora a instauracdo de processo administrativo de averiguagoes.

4 - O ndo cumprimento pelos centros ou pelos formadores neles integrados dos deveres a
que estdo sujeitos dara lugar, conforme a sua gravidade, a suspensdo temporaria da
acreditardo ou ao seu cancelamento definitivo, sem prejuizo da efectivardo da
responsabilidade disciplinar, civil ou criminal que ao caso couber.

CAPITULO IX

Apoio a formacado continua

Artigo 44.0

Encargos com as acgdes de formagao continua

1 - Os encargos com as acgdes de formagdo continua promovidas integralmente pelos
centros de formacao de associacdes de escolas podem ser suportados por estes ou
comparticipados pelos professores, de acordo com a natureza obrigatdria ou facultativa das
acgoes e por decisdo dos 6rgdos de administracdo das escolas associadas.

2 - Os encargos com as accoes de formacao promovidas por outras entidades formadoras
sdo assegurados pelos professores, pela entidade formadora, ou por ambos, de acordo com
a decisdao da entidade formadora ou em resultado do previamente acordado entre as
entidades envolvidas.

Artigo 45.0
Apoio as accoes de formacgao

1 - A fim de viabilizar a execugdo de acgbes de formacgdo continua, serdo celebrados
contratos-programa com os centros de formagao de associagdes de escolas para apoio das
referidas acgoes.

2 - O apoio previsto no numero anterior € concedido mediante a apresentacdo de
candidatura de que constem o piano de actividades e o projecto do centro de formagao.

3 - Pode ainda ser concedido apoio, mediante concurso, a outras entidades formadoras.

4 - Com vista a promogdo de acgoes de formacgdo que considere necessarias, o Ministério
da Educacdo pode celebrar contratos-programa ou contratos de formagdo com as
instituicoes de ensino superior.

5 - Mediante a apresentacdo de candidatura, o Ministério da Educacdo pode ainda adiar
directamente programas de formacao de qualquer e entidade formadora que envolvam
experiéncias pedagodgicas que contribuam, de modo determinante, para a inovagao
educacional.

6 - Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, devem ser apoiadas, de modo
especial, as accOes inseridos em programas nacionais de formacao que se considerem
prioritarios.



Artigo 46.0
Apoio indirecto do Estado

1 - O Ministério da Educacdo pode apoiar com recursos humanos as instituicbes publicas
de ensino superior que procedam a formacdo de professores.

2 - 0 apoio referido no nimero anterior é estabelecido por protocolo, onde se fixam as
condicOes da, oferta de formacao.

3 - O apoio referido nos nimeros anteriores pode ainda abranger os centros de formagao
das associagOes profissionais e cientificas, bem como os estabelecimentos do ensino
superior particular e cooperativo.

4 - Por portaria do Ministro da Educacdo, ouvido o Conselho de Formagdo Continua, serdo
definidos os critérios para atribuicdo dos apoios previstos nos nimeros anteriores.

5 - Os apoios concedidos no @mbito deste artigo serdo quantificados e o seu montante sera
objecto de divulgacdo, nos termos da legislacdo aplicavel.

6 - As instituicdes apoiadas devem divulgar os apoios recebidos, bem como fixar pregos de
formacdo que tenham em conta o apoio que lhes foi concedido.

Artigo 47.0

Outros apoios

1 - O Instituto de Inovagdao Educacional pode apoiar projectos e programas experimentais
de formacdo continua a desenvolver pelas entidades formadoras.

2 - Os centros de recursos criados no ambito de programas ministeriais e comunitarios
devem articular a sua acgdo com os centros de formacao das associagdes de escolas,
disponibilizando os seus recursos para a concretizagao dos planos de actividades.

CAPITULO X

Conselho de Formacgao Continua

Artigo 48.0

Conselho de Formacgao Continua

O Conselho de Formagdo Continua € um érgdo de consulta sobre as opcées de politica de
formacdo continua de professores.

Artigo 49.0

Composicao

1 - O Conselho de Formagédo Continua tem a seguinte composicdo:



a)
b)
c)

d)

e)

f)
g)

h)
)

)
1)

m)

Ministro da Educacao, que preside;

Presidente do Conselho Cientifico-Pedagdgico de Formacédo Continua;

Dois representantes das instituicdes de formacao de Professores do ensino superior
universitario, a designar por estas;

Dois representantes das instituicdes de formacdo de professores do ensino superior
politécnico, a designar por estas;

Cinco representantes dos centros de formacdao de professores de associacdes de
escolas, um por cada direccao regional de educacdo, a designar pelos centros, em
reuniao convocado para o efeito pelo director regional;

Dois representantes dos centros de formacdo das associacdes profissionais e
cientificas, a designar por estas;

Um representante de cada uma das RegiGes Autonomas, a designar pelos respectivos
orgdos de governo proprio;

Dois representantes das associacOes sindicais de professores, a designar por estas;
Dois representantes do ensino particular e cooperativo, a designar pelas respectivas
associacgoes;

Dois representantes das associacOes de pais e encarregados de educacdo, a designar
por estas;

Um representante do Departamento da Educacdo Basica, do Departamento do Ensino
Secundario, do Instituto de Inovagdo Educacional, do Departamento de Programacdo e
Gestao Financeira e do Departamento de Gestao dos Recursos Educativos, do
Ministério da Educacéo;

Quatro personalidades de reconhecido mérito no ambito da formagdo de professores.

2 - Os representantes referidos nas alineas 4 e m) do numero anterior séo designados por
despacho do Ministro da Educacao.

Artigo 50.0

Competéncias

Ao Conselho de Formagdo Continua compete:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

Acompanhar o funcionamento do sistema de formacdo continua;

Emitir pareceres e recomendacoes;

Participar na definicdo da politica de formagdo de professores;

Propor medidas visando a articulacdo da formagdo continua com a formacéo inicial e
especializada de professores;

Acompanhar a definicdo dos critérios de financiamento das accbes de formagao;
Apresentar propostas para a melhoria do sistema de formacao.

Artigo 51.0

Organizacao e funcionamento

| - O Conselho de Formacédo Continua rege-se por um regulamento interno por si elaborado
e aprovado.



2 - O Conselho pode reunir em plenario ou por seccbes, permanentes ou eventuais,
consoante a matéria em apreciacdo, em termos a definir no seu regulamento.

3 - De todas as reunides do Conselho deve ser lavrada acta, de que constem as
deliberagdes tomadas e as declaragdes de voto dos membros presentes o requeiram.

Artigo 52.0

Apoio logistico, administrativo e financeiro do Conselho

O apoio logistico, administrativo e financeiro ao funcionamento do Conselho é prestado
pelo Instituto de Inovagao Educacional.



